ROZVRH PRACOVNI DOBY - vykon prace u jiného zaméstnavatele (uZivatele). Zaméstnavatel (uZivatel) bude rozvrhovat pracovni innost
zaméstnance zpravidla nejméné jeden (1) kalendarni den dopredu. To samé plati pro pfipadné zmény jiz rozvrzené pracovni ¢innosti. Timto neni
dot¢ena moznost vykonu pracovni ¢innosti mimo rozvrh smén, pripadné jiné zmény rozvrhu, pokud s tim budou zaméstnanec i zaméstnavatel
(uzivatel) souhlasit. Seznameni s rozvrhem dne

Agentura prace CREDIT CZECH s.r.o. pfidéluje podle § 309 zakoniku prace k vykonu prace u uzivatele (viz nize):

Agentura prace: CREDIT CZECH s.r.o.
Na Harfé 246/5

190 00, Praha 9 - Vysocany
www.creditczech.cz, www.i-brigada.cz

CREDIT CZECH

SPOLEHLIVOST A DUVERA tel. 222 534 534,
e-mail : brigada@creditczech.cz
Pridéleny zaméstnanec: Datum narozeni: Doba pridéleni
UZivatel firma: Vedouci zaméstnanec:
Adresa vykonu prace: Spojeni na pracovisté:

Evidence pracovni doby - dochazky

Datum Druh vykonu prace 0od Do Pfestavka Hodin Potvrdil Razitko a podpis
0d-Do

Upozornujeme na dodrzovani prestavek v praci, nepretrzity denni odpocinek mezi sménami v délce alespori 11 hodin béhem 24 hodin po sobé jdoucich a nepfretrzity
odpocinek v tydnu (35 hodin). Pfi pfipravé rozvrhu je nutné uvedené prestavky a odpocinek zohlednit.

KaZzdy je povinen odevzdat pracovni vykazy — emailem, pomoci aplikace whatsapp, osobné nebo postou, nejpozdéji do 1. dne nového kalendainiho mésice!!!

Vzit si s sebou: pevna cerna obuv, dlouhé kalhoty. Kazdy je povinen mit u sebe kopii pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni ¢innosti - nesplnéni této povinnosti
je povaZovano za vykon nelegalni prace se sankci az 100tis. K¢!

Spravné vyplnény vykaz musi mit tyto néleZitosti - kazdy den musi byt potvrzen razitkem firmy a podpisem odpovédné osoby, nesmi v ném byt skrtano, mazano -
pokud se tak stane, je potfeba den, ve kterém bylo Skrtano ¢i mazano potvrdit na novy fadek, pokud neni misto - na novy pracovni vykaz, nesmi byt vypInén jinou
neZ modrou nebo ¢ernou barvou tuzky! Pokud bude mit Vas pracovni vykaz jakykoliv nedostatek nebo bude necitelny - mzda Vam bude proplacena aZ po jeho
odstranéni.

Nenoste si s sebou do prace Zadné cennosti (tj. vétsi financni obnosy, mobilni telefony, Sperky aj.) - véci si totiz musite nechat ve spole¢nych prostorach (i kdyz
zamdené ve skfince) - za pfipadnou ztratu v Zzadném pripadé nerucime. Pracovni odév: tricko bez reklamnich népis(, dlouhé kalhoty, pevna obuv.

DOCASNA PRACOVNI NESCHOPNOST (DPN) - Nahrada nové pouze za skuteéné zmeskané smény - tzn. pokud nebudete mit v prvnich 14 dnech DPN naplanované
Zadné smény (brigady), ndhrada se nevyplaci!

Zaméstnanec byl upozornén, Ze v ptipadé poruseni pravnich povinnosti pfi plnéni pracovnich ukol(, odpovidad zaméstnavateli podle ustanoveni § 250 odst. 1) zakona
¢. 262/2006 Sh. Zakoniku prace ve znéni pozdéjsich pfedpist za skodu, kterou mu svym jednanim zpusobil. Za porudeni pravnich povinnosti pfi pInéni pracovnich
ukold se povaZuje zejména ta skutecnost, Ze budete vyzvani k ndstupu do smény k uZivateli, nastup pfislibite, ale na sménu nenastoupite. Svym nevhodnym jednanim
zpUsobite zaméstnavateli Skodu, kterd Vam miuze byt dana k Uhradé. Obdobné smluvni strany v souladu s §326 zdkoniku prace potvrzuji moznost vzajemného
zapocteni pohledavek stejného druhu.

POdpis ZAaMESTNANCE: ......cocveveeeerersesssesseesresesanenesesnsnesessesnss
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